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ACTANO. | 2\ e DIRECCIO

CONCURSO No. 0000366-6102-00-0005

candidatos

En Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana,
siendo las 11:00am del dia Diecinueve (19) de Abril del afio Dos Mil dieciocho (2018), en
uno de los salones de la CAASD, se reunieron los miembros del jurado a cargo del

concurso, comprobandose la asistencia de las siguientes personas:

En representacion de la Lic. Angee Marte Sosa, representante del titular de la institucion
la Lic. Rosa Dilia Pefia como Suplente, en representacién de la Lic. Rosa Maura Vicente
responsable de la Oficina de Recursos Humanos la Lic. Miriam Mariano de los Santos
como Suplente, el Lic. José Mateo, Supervisor inmediato de la vacante al puesto
Encargado(a) Departamento Control y Desinfeccion; en representacién de la Lic.
Consolcia Baez Lic. Representante del Ministerio de Administracién Publica (MAP), la Lic.
Indiana Puello como Suplente y el Ing. Pedro René Almonte, Representante Sociedad

civil.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de participantes por cada cargo vacante en el

CONCUrso:
No. Cargo Participantes
1 Enc. Departamento Control y desinfeccién 06

Total 06
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A los miembros del jurado se les entregd un folder conteniendo lo siguiente: \% N e /
sy i
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o Perfil del cargo
e Requisicién de personal,

e Autorizacion de concurso,

e Comunicacion al MAP,

e Bases del concurso,

e Aviso del concurso,

e Evidencia de publicacion en el portal CONCURSA, pagina web, redes Sociales.
* Expedientes de los candidatos

e Formulario comprobacién de requisitos

e Formulario control de recepcién de documentos

e Formulario o guia para el jurado

o Cddigo y formulario de normas éticas

Se procedio a designar a la Lic. Angee Marte como presidenta del jurado y a la Lic. Rosa
Maura Vicente Vicente como secretaria y de inmediato se realizé la revisién y

comprobacién de lo siguiente:
Verificacion de las bases del concurso

Se verificd que la base del concurso contiene:
o El nombre de la institucion que realiza el concurso
o El nimero del concurso

e |La modalidad del concurso es _Interno
e La finalidad del concurso es Cubrir vacante en el area de Direccién Control de

Calidad de las Aguas

* La conformacion del jurado
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e La conformacién del equipo técnico que hara las evaluaciones BT \l 2
) z | DifEcer ¥
e Eltitulo del (los) cargo (s) vacante (s) ' A.-,-_\;;;,_r,,,','g';‘)?;!;vw‘ F<)
. o m"”“"‘/o' /

e Launidad organizativa a la que pertenece el (los) cargo (s)

oy -

e Elgrupo ocupacional a que pertenece el (los) cargo (s) T

o Las principales responsabilidades y tareas del (los) cargo (s) i

e Las condiciones de trabajo en que se desempena el (los) cargo (s)

* Los principales componentes de la remuneracién del (los) cargo (s)

e Ellugar donde se realizara el trabajo;

e El periodo de prueba para el (los) Cargo (s)

e Los requisitos del perfil del (los) cargo (s)

e Elnumero de plazas vacantes en el (los) cargo (s)

* Los aspectos que seran evaluados y la ponderacién de cada fase de evaluacion

e Las fechas y lugar de cada una de las evaluaciones

e La calificacion minima aceptada para superar cada fase del concurso

e El lugar, medio y fecha de publicacién de los resultados de cada fase de
evaluacion e indica que dicha publicacién es equivalente a una notificacion de los

resultados
e Los plazos para pedir revisiones y ejercer recursos sobre los resultados del

concurso
e Indica que los candidatos que no obtengan la calificacion minima en una

cualquiera de las fases del proceso de evaluacion quedaran fuera del concurso, y /.,7-7

por tanto, no seran incluido en las fases siguientes. | x\/\

e Indica otras informaciones de interés para los candidatos

Verificacién de la convocatoria y publicacién del concurso

4
Se comprobo que el aviso de concurso contiene: % N
e El nombre de la institucién
* La modalidad del concurso es Interno
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* La finalidad del concurso es Cubrir vacante en el area de Direccion Controfde 8
Calidad de las Aguas. \ .};_j\\ CCUmes HuMANOS /

o El titulo del (los) cargo (s) vacante (s) )} ]

e Las principales responsabilidades y tareas del (los) cargo (s) f_'_;:_-. )y T O

e Ellugar donde se realizara el trabajo o

¢ El nimero de plazas vacantes en el (los) cargo (s)

o Ellugar, fecha y hora limite para depositar documentos

o Indica cuales documentos deben ser depositados por los aspirantes en el (los)
cargo (s)

¢ Indica que no se aceptaran mas expedientes una vez cerrado el plazo para
recepcién

o El concurso se publicé a través de: intranet, mural, pagina Web de la institucién,
afiches, volantes, comunicacion a otras instituciones, pagina Web del MAP.

o La fecha de recepcion de documentos fue desde el 09 al 13 de Abril del 2018 y
esta dentro del plazo establecido

e Se comprobd que al concurso se presentaron Seis (06) Candidatos postulante
para el cargo de Enc. Departamento Control y Desinfeccién por lo que se realizé la

verificacion curricular y del historial laboral de los candidatos y se comprobo que:

¢ Los participantes son dominicanos
e Todos los expedientes tienen copias de cedula de identidad

¢ Los curriculos vitae retinen las condiciones del puesto #

i
4_;.-\—-\:}

o Todos los expedientes tienen los certificados de Carrera Administrativa

o Todos tienen las dos (2) Evaluaciones del Desempefio de los Ultimos dos afios

consecutivos.
o Todos cumplen con los requisitos académicos

-

e Todos los expedientes tienen las solicitudes de admision debidamente llenas A

todos los participantes le fue asignado un cédigo numérico

¢ Todos los participantes recibieron las bases del concurso.

=X
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e El formulario de control de recepciéon de documentos se corresponde con.- Ioa m m, S
expedientes fisicos recibidos /“ \)i a "~ e b \‘\
\%\
e Las puntuaciones alcanzadas por todos los candidatos sobrepasan, lgf{ 70 /(; n ‘j ‘\‘,;_\
requeridos para continuar el proceso. ' J ooy, il | & ‘
"-_ ‘_ \1 RECURSOS HUMAN( r\/
Enc. Departamento Control y Desinfeccién f O ;;f}:-ﬂ“',f/
Estatus (X) )
Evaluacién
Cddigo numérico del
~ Aprobado Desestimado Observaciones
de Candidatos Desempeiio
(10%)
EDCD-0000366-01 10 X
EDCD-0000366-02 10 X
EDCD-0000366-03 10 X
EDCD-0000366-04 10 X
Por no cumplir con uno de los :
EDCD-0000366-05 X requisitos minimos exigidos t?n las 1
0 bases del concurso (requisitos
académicos) C
EDCD-0000366-06 9 X

W

M) {Y
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e Por lo que el jurado actuante recomienda que se contintie con el proceso con la
segunda fase del concurso interno para el cargo de Enc. Departamento Control y
Desinfeccion, y se publiquen en el mural y en la pagina Web de la CAASD, las
calificaciones de los candidatos correspondientes a la fase de Evaluacidon del
Desempefio (Publicar el “Cuadro Global de Calificaciones”) y se les indique y
comunique por un medio idéneo, la fecha de la préxima fase de evaluacion que
sera la fase de Prueba Técnica de Conocimiento a los candidatos que aprobaron

la primera fase.

Visto todo lo anterior se declara finalizada la presente reunién a las 12:00m. En la Ciudad
de Santo Domingo, a los Diecinueve (19) dias del mes de Abril del afio Dos Mil Dieciocho

(2018). Y todos los integrantes del jurado presentes proceden a firmar la presente acta.

El Jurado del Concurso
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Sr. Pedro René Almonte Lic. Miriam Mariano de los Santos

Representante de la Sociedad civil Suplente del Responsable de la Oficina de
Recursos Humanos

L,l/
Lic. José Mateo Lic. Rosa Eifia Pefia
Supervisor inmediato Suplente del Representante del Titular de la

Institucion
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